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A I'été 2024, le Réseau des unités régionales de loisir et de sport (RURLS) ainsi que 'Association des camps
du Québec (ACQ) ont mené un recensement significatif des camps de jour municipaux dans la province.

Dans les paragraphes suivants, vous découvrirez les résultats du recensement pour le Bas-Saint-Laurent,
qui regroupe 114 villes et municipalités réparties sur 8 territoires de MRC. Pour ['été 2024, nous avons
recensé 87 camps de jour, dont 69 ont participé au recensement.

PRINCIPAUX ENJEUX

En partenariat avec les acteurs locaux, 7 des 8 territoires de MRC ont engagé une ressource de soutien
intermunicipale. Cette initiative vise a aider les animateurs, accompagnateurs et coordonnateurs dans la
gestion de leurs groupes d'enfants. Voici un résumé des enjeux majeurs qui ont émergé dans le
recensement, les bilans des ressources de soutien et au sein des tables de concertation en loisir municipal :

\ Financement du service de camp de jour ;

\ Augmentation significative de l'inscription d'enfants ayant des besoins particuliers et difficulté a obtenir le

financement nécessaire pour recruter des accompagnatrices.teurs ;

\ Gestion plus complexe de certains comportements problématiques dont les comportements sexualisés, les crises

et les fugues;

\ Surcharge de travail pour les gestionnaires afin d’assurer 'encadrement du personnel et la sécurité du service de

camp de jour;

\ Adaptation continue du service pour satisfaire les besoins évolutifs des enfants et des familles:
e Intégration des enfants issus de I'immigration;
e Mise en place d'une routine pour les enfants de 4 ans;

¢ Formation du personnel concernant la gestion de crise, les signalements a la DPJ et le référencement ;

\ Jeune age des animatrices.teurs et difficulté de recrutement.

Loisir et Sport Bas-Saint-Laurent tient a exprimer sa gratitude envers Santé Québec, COSMOSS
Bas-Saint-Laurent, les MRC, ainsi que tous les partenaires locaux (Maison des familles, camps de
vacances, écoles, etc.) qui contribuent activement au soutien des camps de jour dans la région.



I§té 2023 : 74 camps de jour répondants
Eté 2024 : 69 camps de jour répondants

LOISIR «:

BAS-SAINT-LAURENT

INFORMATIONS GENERALES

Statut juridique du camp Gestion du camp Nombre de sites de camps
de jour de jour de jour

Municipalité 56 Régie municipale 55 Minimum 1
Organisme a but non lucratif 13 Camp indépendant des 3 Maximum 12
MRC municipalités / MRC

Entreprise 0 Gestion délégUée 1 el e

INFORMATIONS SUR LES PARTICIPANT(E)S

NOMBRE D’ENFANTS NOMBRE D’ENFANTS AYANT
REFUSES BESOIN D'UN ACCOMPAGNEMENT

2023 : 5 583 enfants 2023 : 453 enfants 2023 : 216 enfants
2024 : 5161 enfants 2024 : 90 enfants 2024 : 292 enfants
NOMBRE D’ENFANTS REFUSES v

C 2023 : 23 camps de jour ont refusé des enfants
2024 : 17 camps de jour ont refusé des enfants

Eléments qui ont eu le plus d'influence sur les refus d’inscriptions sont :

¢ manque d'accompagnatrices.teurs
o faute de places disponibles dU aux installations
e fautes d'animatrices.teurs disponibles

OPERATION DES CAMPS DE JOUR

o 52 camps de jour offrent un service de garde

Cout hebdomadaire moyen du camp Cout hebdomadaire moyen du camp de

de jour SANS service de garde jour AVEC service de garde
(prix des sorties incluses) (prix des sorties incluses)
2023 : 45,53 $/semaine 2023 : 64,99%/semaine
2024 : 24,75 $ /semaine 2024 :60,16 $ / semaine
Minimum :3,57 $ Minimum:10 $
Maximum: 48 $ Maximum :195 $
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POURCENTAGE D’ANIMATRICES.TEURS ET D’ACCOMPAGNATRICES.TEURS
POUR CHAQUE CATEGORIE D’AGE PAR RAPPORT AU NOMBRE TOTAL

EMBAUCHE A L’ETE 2024

14 ans et -
10%

15 ans

17 ans et + 21%

47%

22%

INFORMATION SUR LE PERSONNEL DE CAMP DE JOUR

I
. Moyenne Minimum Maximum
Salaire du personnel
par heure par heure par heure
Coordonnatrice.teur 20,36 $ 17 $ 30,13 %
Accompagnatrice.teur 17,21 $ 13% 20,41%
Animatrice.teur 16,72 $ 15,75 $ 19,51 %

]
Embauches en 2024 Nombre

Coordonnatrice.teur 69
Accompagnatrice.teur 108
413

Animatrice.teur

Total 590
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PROTECTION DE L’'INTEGRITE DES PARTICIPANT.E.S ET DES EMPLOYE.E.S

Politique de protection de l'intégrité
Code de vie des participant.e.s,

Code d’éthique des employé.e.s
Formation sur la protection de l'intégrité

Vérifications des antécédents judiciaires
(o] 10 20 30 40 50 60

NBR. DE CAMPS

PROTECTION DE LA SANTE ET LA SECURITE DES PARTICIPANT.E.S ET DES
EMPLOYE.E.S

FICHE SANTE
Prise de médicaments et autorisations

Allergies

Besoins particuliers
(0} 10 20 30 40 50 60 70

NBR. DE CAMPS

PLAN DE MESURES D'URGENCES

Procédures d’évacuation

Procédures en cas de disparition d’'un.e participant.e
Procédures en cas de blessures/malaises/allergies
Procédures de premiers soins

Procédures d’'arrivées et de départs des participant.e.s
(0} 10 20 30 40 50 60 70

NBR. DE CAMPS

MESURES - PREVENTION A LA BAIGNADE
Tests de nage obligatoire en début de séjour
Port du VFI obligatoire pour tous
Systéme copain-copain

Port d’'un bracelet de couleur pour définir le niveau d’aisance dans I'eau
(0] S 10 15 20 25 30 35

NBR. DE CAMPS
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RATIO DE PARTICIPANT.E.S PAR ANIMATRICE.TEUR POUR CHAQUE GROUPE
D’AGE

4 ans
13-15 ans 7

5-6 ans

10-12 ans
10

7-9 ans
1

FORMATIONS OFFERTES AU PERSONNEL DU CAMP DE JOUR

En moyenne, les camps offrent 16 heures de formation lors de 'embauche d’'un.e

nouvel.le animateur.trice (excluant les formations premiers soins/RCR).

Formation donnée par les gestionnaires du camp (formation maison)

DAFA animateurs/trices

DAFA coordonnateurs/trices

Certification en accompagnement camp de jour (IRLPH et AQLPH)

Remues-Méninge ACQ

Certification “responsable de 'accompagnement” (AQLPH)

Tremplin Santé

Moniteurs Avertis - Camp Richelieu Vive la Joie

Santé Québec

SAVEUR

FORMATIONS PREMIERS SOINS/RCR

A 56 camps exigent a leur personnel une formation minimale de 4 ou 8 heures en premiers
soins/RCR.

e 30 camps forment tout leur personnel de camp en premiers soins/RCR et 24 camps

forment 1 employé pour 25 enfants (ratio recommandé par 'ACQ).

Données tirées du recensement des camps de jour municipaux 2024 - Réseau des unités régionales de loisir et de sport (RURLS) et
Association des camps du Québec (ACQ.



