
Posséder une voiture et un permis de conduire valide ;
Être disposé à travailler à l’extérieur de Rimouski durant le
Rendez-vous panquébécois de secondaire en spectacle ;
Connaissance des associations de personnes handicapées au
Bas-Saint-Laurent (un atout).

Loisir et Sport Bas-Saint-Laurent est un organisme à but non lucratif dont la mission est de soutenir le
développement et l’harmonisation des interventions en loisir et en sport, travaille avec les municipalités, les
institutions scolaires et les associations régionales de loisir et de sport afin qu’un maximum de citoyens vive des
expériences de loisir et de sports saines, sécuritaires et de qualité.

FAITES PARTIE

Description du poste 

En collaboration avec les intervenants scolaires, coordonner la tenue
des finales locales et régionales de Secondaire en spectacle sur le
territoire du Bas-Saint-Laurent ;
Coordonner le programme Secondaire en spectacle et assurer la
gestion de la délégation régionale de Secondaire en spectacle lors du
Rendez-vous panquébécois à Amqui ;
Agir à titre de répondant régional en matière de loisir pour les
personnes handicapées ;
En collaboration avec la conseillère en sport, développer une offre de
service en sport adapté ;
En collaboration avec la conseillère en sport et l’organisme AlterGo,
coordonner les activités de la tournée À vos maques ;
Assurer le maintien des actions en matière de bénévolat (Élan
bénévole, Prix Dollard-Morin) ;
Coordonner la programmation d’ateliers de loisir culturels pour les
personnes handicapées, deux éditions annuellement; 
Promouvoir les actions en matière de sécurité et d’intégrité dans le
loisir et le sport ;
Promouvoir et accompagner le milieu en matière d’équipement
adapté; 
Participer aux rencontres de travail réseau avec tous les conseillers en
loisir personnes handicapées et bénévolat au Québec ;
Accompagner le milieu pour faciliter l'intégration en camp de jour ;
Gérer les différents programmes de subvention et en rendre compte.

PROFIL RECHERCHÉ :
Formation dans le domaine du loisir: récréologie,
technique d’intervention en loisir ou cumul
d’expérience et de formation jugé pertinent ;
Autonomie, sens des responsabilités ;
Détenir des capacités de mobilisation des acteurs
du milieu sportif ;
Grande capacité à travailler en équipe et en
concertation avec le milieu ;
Habileté à mobiliser des équipes ;
Aptitude à créer et à maintenir des relations
harmonieuses ;
Sens de l’organisation et capacité à travailler de
façon autonome dans un environnement de
changement constant de priorités et avec des
échéanciers serrés.

DE NOTRE ÉQUIPE !

Sous la supervision de la direction générale, le conseiller ou la conseillère en loisir travaillera notamment avec les
associations de personnes handicapées, les institutions scolaires ainsi qu’avec différents partenaires locaux,
régionaux et provinciaux afin d’assumer les responsabilités suivantes :

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS :

EXIGENCES

Poste à temps complet; 35 heures par semaine
Contrat de 12 mois (juillet 2024 au 30 juin 2025) ;
Horaire flexible et politique de télétravail en vigueur;
Salaire de 52 337,83 $ (28,76$) à 78 218,81 $ (42,98 $)
selon l’expérience et la formation ;
Vacances selon les normes du travail ;
Jours fériés au-delà des normes du travail ;
Apte à travailler en soirée et les fins de semaine
occasionnellement ;
Lieu de travail : Rimouski.

CONDITIONS D’EMPLOI

Conseiller(ère) en loisir - remplacement

Envoyer votre curriculum vitae à
Émilie St-Pierre au

emiliest-pierre@urls-bsl.qc.ca

Date limite pour transmettre sa candidature : 26 juin 2024

Entrée en fonction : 8 juillet 2024

Des questions sur le poste ?
418 723-5036 poste 226Seuls les candidats et candidates retenues pour les étapes

subséquentes seront contacté.es

mailto:emiliest-pierre@urls-bsl.qc.ca

